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Selvitys valtuuteƩujen tekemistä aloiƩeista 

Valtuuston kokouksessa 22.4.2024 jäteƫin HOLDno-2024–392, Valtuustoaloite - Pyöräedun käyƩöön 
oƩaminen Hollolan kunnan työntekijöille - valmistelussa konsernipalvelujen palvelualueella.  

Valtuustossa 24.3.2025 jäteƫin aloite: 

HOLDno-2025–314, Valtuustoaloite - Kunnanhallituksen ja valtuustonseminaarien alkoholitarjoilusta 
ValtuuteƩu Aakala on jäƩänyt liiƩeen mukaisen valtuustoaloiƩeen 24.3.2025 valtuuston kokouksessa. Aloite 
koskee esitystä siitä, eƩei kunnanhallituksen tai valtuuston seminaareissa tai koulutusƟlaisuuksissa tule 
tarjoilla alkoholia. 

Hollolan kunnan alkoholitarjoilu luoƩamustehtävissä oleville henkilöille liiƩyy pääsääntöisesƟ ja yksinomaan 
illallisruokailun sisältäviin Ɵlaisuuksiin ravintolassa tai edustusƟlaisuuksiin. 

Kohtuullinen alkoholin tarjoilu kuuluu yleiseen vieraanvaraisuuteen sekä useimpien suomalaisten 
sosiaaliseen kanssakäymiseen. Viinin ja ruoan yhdistely on keskeinen osa kulinaarista perinneƩä. Samoin 
tapaeƟkeƫ edellyƩä0ä Ɵetyissä Ɵlanteissa esimerkiksi alku- tai onniƩelumaljaa, joiden tarjoilussa on haluƩu 
kunnioiƩaa käyƩäjän valinnanvapauƩa alkoholillisen ja alkoholiƩoman tarjoilussa. 

Kunnanhallitus totesi 17.11.2025 § 324, eƩä kunnan vähäinen ja kohtuullinen alkoholitarjoilu liiƩyy juhla- ja 
onniƩeluƟlaisuuksiin tai vieraanvaraisuuteen. Kunnanhallitus ei katso perustelluksi muuƩaa nykyistä 
käytäntöä. Kunnanhallitus läheƫ vastauksensa valtuustolle Ɵedoksi, osana aloitekoosteita. 
 
Valtuustossa 19.5.2025 jäteƫin seuraavat aloiƩeet:  

HOLDno-2025–510, Valtuustoaloite - Liikuteltava tukiasema  
Valtuuston kokouksessa toukokuussa 2025 valtuuteƩu Pälsi jäƫ valtuustoaloiƩeen siirreƩävän 
verkkoyhteyslaiƩeen hankkimisesta, tukemaan kunnan kokousten Ɵetoliikenneyhteyksiä. 
Kunnan Ɵetohallintopalvelut on hankkinut kunnalle kokousten tueksi siirreƩävän tukiaseman ja sen 
ensikokeilu oli valtuuston kokouksessa 10.11.2025. Jatkokehitystoimia harkitaan kokouksen jälkeen, saatuihin 
kokemuksiin pohjautuen. Tukiaseman uskotaan helpoƩavan myös jatkossa valtuuston kokouspaikkojen 
valinnassa, kun kokous ei ole riippuvainen paikallisista verkoista. 
Kunnanhallitus totesi 17.11.2025 § 325 vastauksena aloiƩeeseen kunnan Ɵetohallinnon hankkineen kunnan 
käyƩöön Ɵetoliikenneyhteyksiä tehostavan siirreƩävän tukiaseman. Tukiasema oli ensimmäisen kerran 
käytössä valtuuston kokouksessa 10.11.2025. 
Kunnanhallitus läheƫ vastauksensa valtuustolle Ɵedoksi, osana aloitekoosteita. 
 
HOLDno-2025–512, Valtuustoaloite - Kunnan houkuƩelevuus työnantajana  
ValtuuteƩu Salo on toukokuussa 2025 jäƩänyt valtuustoaloiƩeen, jossa ehdotetaan toimia kunnan 
kiinnostavuuden kehiƩämiseksi työnatajana. Kunnanhallitus on kokouksessaan 26.5.2025 §127 jäƩänyt 
aloiƩeen konsernipalveluille valmisteltavaksi. 
AloiƩeen sisältö Ɵivistyy viiteen toimenpide-ehdotukseen, jotka niihin anneƩuine vastauksineen ovat 
seuraavat: 
1.     Lisätään ja vahvistetaan posiƟivisesƟ eroƩuvaa mainontaa kunnasta työnantajana eri Ɵedotuskanavaiin 
Osana kunnan viesƟntää, työnantaja kuva on ollut yksi painopistealueista. Onnistuneen toiminnan kauƩa on 
mahdollista saada laajaakin näkyvyyƩä, kuten Kunta- ja hyvinvoinƟalan työnantajajärjestön KT-lehden 
arƟkkeli Nuori työntekijä voi hyvin-hankkeesta. Kunnan omien somepostausten ja LinkedIn-viesƟnnän lisäksi 
myös esim. hankkeen ja esihenkilövalmennuksen yhteistyökumppanit viesƟvät akƟivisesƟ somessa. 
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2.     Tarjotaan Hollolan kunnan palvelukseen vakituiseen työsuhteeseen tulevalle ulkopaikkakuntalaiselle 3 
kuukauden maksuton asuminen kunnan omassa vuokra-asunnossa tai vaihtoehtoisesƟ 3 kuukauden ajalta 
max. 500 € tuki vuokraan Hollolan alueella olevaan yksityiseen vuokrakiinteistöön. 
Työnantajan (kunta) tarjoama asunto on asuntoetu, joka on veronalaista palkkatuloa työntekijälle. Se, eƩä 
etu on määräaikainen (3 kk) tai tarkoiteƩu rekrytoinnin tueksi, ei poista veronalaisuuƩa. Kun etu on palkkaa, 
se lisää työnantajan palkan sivukuluja samalla tavalla kuin rahapalkka. Verotuksen lisäksi ehdotukseen 
sisältyy myös muita ongelmia. Ehdotus on henkilöstön yhdenvertaisen kohtelun näkökulmasta myös syrjivä, 
koska myös Hollolan kunnassa asuvalla uudella työntekijällä voisi olla vastaava tarve. 
3.     Lisätään vakituista ja pätevää työntekijäresurssia poissaolojen sijaistamiseen. 
Kunta on muodostanut vakituisen työntekijäryhmän juuri näihin tarpeisiin (varhaiskasvatus). Lisätarve 
arvioidaan palvelualueilla henkilöstösuunniƩelun yhteydessä vuosiƩain ja täyƩöluvat käsitellään kunnan 
rekrytoinƟohjeen mukaisesƟ.   
4.     Hälytysrahan käyƩöönoƩo 
Kunnassa on voimassa TTES mukainen tossuraha sekä paikallinen sopimus kutsurahasta (vastaa hälytysrahaa) 
sekä Eläinlääkärien hälytysrahasta. 
5.     Annetaan pitkäaikaiselle, vakituiselle sijaiselle samat henkilöstöedut kuin muillekin kunnan vakituisille 
työntekijöille 
Vakituiset saavat samat edut työtehtävistä riippumaƩa. Myös määräaikaiset saavat vastaavat edut, kun 
etuuksien saamiselle määritellyt ehdot täyƩyvät. 
- - 
Vastaus aloiƩeeseen on kestänyt yli 6 kuukauƩa. Konsernipalveluissa on tarkasteltu meneƩelytapoja, tulevan 
toiminnan tehostamiseksi. 
Vastauksena valtuustoaloiƩeeseen, kunnanhallitus 13.4.2026 § 114 totesi jo nykyisten käytäntöjen kaƩavan 
ne esitetyt toimenpiteet, jotka voidaan ilman verovaikutuksia toteuƩaa. Kunnanhallitus läheƫ vastauksensa 
valtuustolle Ɵedoksi, osana aloitekoosteita. 
  
Valtuustossa 9.6.2025 jäteƫin seuraava aloite.  

HOLDno-2025–796, Valtuustoaloite - Keski-Hollolan elinvoima ja tulevaisuus  
Kunnanhallitus linjasi kokouksessaan 23.6.2025 § 168 aloiƩeen käsiƩelyä seuraavasƟ: Koska 
kunnanhallitukselle on jäteƩy kaksi kunnan palveluverkkoon keskeisesƟ liiƩyvää esitystä (kyläkoulustrategia 
ja valtuustoaloiƩeena Keski-Hollolan elinvoima ja tulevaisuus) on perusteltua yhdistää aloite-esitysten 
selviƩäminen. Samalla on tarkoituksenmukaista käsitellä muita sivistys- ja hyvinvoinƟpalveluihin keskeisesƟ 
liiƩyviä muutos- ja linjaustarpeita, laajemman kokonaiskuvan ja asioiden syy-seuraussuhteiden 
ymmärtämiseksi. Tähän liiƩyen kunnanhallitus pääƩää, eƩä kunnassa käynnistetään palvelustrategian 
valmistelu. Koska palvelustrategian valmistelu on rajat yliƩävää, valmistelun yhteensoviƩamisvastuu asiassa 
on kunnanhallituksella. ValmistelukoordinaaƟon toteuƩaminen on Konsernipalveluiden palvelualueen 
vastuulla. Valmistelussa käytetään konsulƫpalveluja. Tarkempi toimeksianto ja ohjausryhmää koskeva esitys 
valmistellaan kunnanhallitukseen käsiteltäväksi.   
  
Valtuustossa 22.9.2025 jäteƫin kolme (3) aloiteƩa.  
HOLDno-2025–877, Valtuustoaloite - Neljä vuosiƩaista uimaopetustunƟa - valmistelussa sivistyksen ja 
hyvinvoinnin palvelualueella  
HOLDno-2025–878, Valtuustoaloite - SeniorikorƟn käyƩöönoƩo Hollolassa - valmistelussa sivistyksen ja 
hyvinvoinnin palvelualueella  
HOLDno-2025–879, Valtuustoaloite - Maaseutuohjelman päivitys - valmistelussa konsernipalvelujen 
palvelualueella  
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Valtuustossa 8.12.2025 jäteƫin viisi (5) aloiteƩa.  
 
HOLDno-2025–1095 Valtuustoaloite - Paimelaan jää urheilukentälle ja ladut kentän ympärille jatkossakin  
Elinvoimavaliokunta käsiƩeli 27.1.2026 § 14, Hollolan kokoomuksen 8.12.2025 jäƩämän valtuustoaloiƩeen: 
"Meillä Paimelasta jää liikuntasali ja urheilukenƩä Paimelan koulun lakkautuksen myötä pois käytöstä. 
Urheilukentällä on ollut jäät pienten ja isojen luistelijoiden käytössä, ja ladut ovat olleet urheilukentän 
ympärillä. Aloite saada Paimelaan jää urheilukentälle ja ladut kentän ympärille jatkossakin." 
Vesikansan ulkoliikuntapaikkojen hoito on kilpailuteƩu talvella 2025. PalveluntuoƩajaksi valiƫin halvimman 
tarjouksen tehnyt Viherpalvelut Hyvönen Oy. 
Paimelan koulun ulkojäät ja ladut kentän ympärille hoidetaan talvikaudella 2025–2026. Talousarviossa on 
tähän varaus. Talvikauden 2025–2026 jälkeen ylläpito lakkautetaan tasapuolisen kohtelun vuoksi, kuten 
muidenkin lakkauteƩujen koulujen osalta. 
Kunnanhallitus hyväksyi 2.2.2026 § 22 edellä kuvatun vastauksen valtuustoaloiƩeeseen ja läheƫ aloiƩeen 
valtuuston hyväksyƩäväksi. 
 
HOLDno-2025–1094 Valtuustoaloite - Ilmainen uimahallin ja sen kuntosalin käyƩö 5. vuosiluokasta 18 
vuoden ikään saakka hollolalaisille nuorille  - valmistelussa sivistyksen ja hyvinvoinnin palvelualueella 
  
HOLDno-2025–1093 Valtuustoaloite - Hollolan veto- ja pitovoiman kehiƩäminen 
ValtuuteƩu Kirvesojan jäƩämässä aloiƩeessa 8.12.2025 esitetään Hollolan veto- ja pitovoiman lisäämistä. 
Kunnanhallitus läheƫ 15.12.2025 § 355 aloiƩeen Konsernipalveluiden palvelualueelle valmisteltavaksi. 
Veto- ja pitovoima ovat asioita, joihin vaikuƩaa kunnan toiminnot kaikilla palvelualueilla. Siksi on nähty 
tarpeelliseksi pyytää valiokunƟen lausunnot veto- ja pitovoiman kehiƩämisestä, kyseisen valiokunnan 
alaisessa toiminnassa ja näkökulmasta. ErityisesƟ pyydetään valiokunnilta uusia tulokulmia ja 
toimenpidealoiƩeita, kehitystyön varmistamiseksi. 
Lausunnot tulee toimiƩaa kunnan kirjaamoon, maaliskuun loppuun mennessä. Lausuntojen pohjalta, 
Konsernipalvelut jatkaa aloiƩeen valmistelua. 
Kunnanhallitus pyysi elinvoimavaliokunnalta sekä sivistys- ja hyvinvoinƟvaliokunnalta lausunnot 
valtuustoaloiƩeen mukaisesta veto- ja pitovoiman kehiƩämisestä. 
 
Sivistys- ja hyvinvoinƟvaliokunta 15.4.2026 § 50 antoi vastauksensa valtuustoaloiƩeeseen: 
AloiƩeessa kuvaƩu ikärakenteen muutos ja syntyvyyden lasku ovat tosiasioita, jotka vaikuƩavat Hollolan 
väestökehitykseen, talouteen ja palveluverkkoon pitkällä aikavälillä. On myös perusteltua todeta, eƩä kunƟen 
välinen kilpailu asukkaista, erityisesƟ lapsiperheistä, on lisääntynyt. Aloite nostaa tärkeän näkökulman esiin 
varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen palvelusuunnitelman tarkastelun yhteydessä. 
YksiƩäiset taloudelliset edut eivät ole välƩämäƩä kestävä ratkaisu veto- ja pitovoiman 
vahvistamisessa. AloiƩeessa esitetyt esimerkit, kuten varhaiskasvatusmaksujen alennukset tai ilmainen 
uimahallin käyƩö lapsille ja nuorille, eivät kuitenkaan näyƩäydy vaikuƩavina tai pitkällä aikavälillä kestävinä 
keinoina veto- ja pitovoiman vahvistamiseksi. Perusteluina tälle on, eƩä yksiƩäiset taloudelliset edut ovat 
lyhytvaikuƩeisia eivätkä ratkaise niitä tekijöitä, jotka vaikuƩavat perheiden arkisiin valintoihin pysyvällä 
tavalla. Niiden kokonaisvaikuƩavuus jää vähäiseksi, muƩa kustannuspaine kasvaa. Lisäksi taloudelliset 
etuudet kohdistuvat usein vain ƟeƩyihin ikäryhmiin tai elämänƟlanteisiin, eivätkä siten tue kuntalaisten 
yhdenvertaisuuƩa. Siksi kunnan taloudellisen kantokyvyn näkökulmasta on perusteltua kohdentaa resurssit 
ensisijaisesƟ peruspalvelujen laatuun ja saatavuuteen, ei määräaikaisiin kannusƟmiin. Kuntalaisten 
muuƩo- ja asumispäätökset perustuvat pääosin kokonaisarvioon elinympäristöstä, palveluista ja arjen 
sujuvuudesta, eivät yksiƩäisiin etuuksiin. 
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Sivistys- ja hyvinvoinƟpalvelujen osalta keskeiset veto- ja pitovoimatekijät liiƩyvät kuntalaisten 
perustarpeisiin eri elämänvaiheissa. Näitä ovat erityisesƟ laadukkaat ja luoteƩavat kasvatus- ja 
koulutuspalvelut, koska lapsiperheille koulutuspalvelujen laatu ja ennakoitavuus ovat keskeisimpiä tekijöitä 
asuinpaikan valinnassa. Myös arkea tukeva hyvinvoinƟpalvelujen kokonaisuus on merkiƩävä, koska 
hyvinvoinƟa tukevat palvelut vähentävät korjaavien palvelujen tarveƩa ja lisäävät asukkaiden kokemaa 
turvallisuuƩa ja luoƩamusta. Lisäksi vetovoimaan vaikuƩaa monipuoliset vapaa-ajan ja harrastamisen 
mahdollisuudet, muƩa merkityksellistä ei ole yksiƩäisten palvelujen maksuƩomuus, vaan kokonaisuuden 
laatu, saavuteƩavuus ja jatkuvuus. 
Yhteisöllisyyden ja osallisuuden tuntemuksella on merkitystä kunnan veto- ja pitovoimaan. Kunta, jossa 
asukkaat kokevat kuuluvansa yhteisöön ja voivat vaikuƩaa, sitouƩaa väestöä pitkäjänteisesƟ. AloiƩeessa 
esiteƩy tarve tarkastella Hollolan vetovoimaa osana varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen 
palvelusuunnitelmaa on perusteltu. Veto- ja pitovoimaa on kuitenkin tarkoituksenmukaisinta vahvistaa 
kehiƩämällä kokonaisvaltaisesƟ sivistys- ja hyvinvoinƟpalvelujen laatua, saavuteƩavuuƩa ja ennakoitavuuƩa. 
YksiƩäiset taloudelliset edut, kuten muuƩoraha tai maksuƩomat palvelut, eivät tarjoa kestävää ratkaisua. 
Kunnan elinvoima rakentuu pitkäjänteisistä panostuksista peruspalveluihin, jotka vastaavat kuntalaisten 
todellisiin tarpeisiin ja tukevat hyvää arkea kaikissa elämänvaiheissa. 
Kunnan vetovoimatekijät jakautuvat koviin (infrastruktuuri, työpaikat, palvelut) ja pehmeisiin (ilmapiiri, 
turvallisuus, luonto) tekijöihin, jotka houkuƩelevat asukkaita ja yrityksiä. Keskeisiä tekijöitä ovat laadukas 
varhaiskasvatus ja koulutus, kaƩavat peruspalvelut, hyvät liikenneyhteydet, sujuva kaavoitus sekä akƟivinen 
vapaa-ajan tarjonta ja turvallinen elinympäristö.   
Hollolassa varhaiskasvatuspaikan saa nopeasƟ ja usein huoltajan toivomalta alueelta. Meillä on terveet ja 
turvalliset oppimisympäristöt sekä laadukkaat oppimisen tuen palvelut. Meidän tulee kertoa enemmin 
palveluistamme ja kunnan tarjoamista mahdollisuuksista. ViesƟminen ja sitä kauƩa Hollolan tunneƩavuuden 
lisääminen voisi olla yksi tulevaisuuden veto- ja pitovoima. Tämä ei ole uusi toimenpide ja tätä kunnassa 
tehdään jo. Kunnan pito- ja vetovoiman lisääminen on pitkäkestoista työtä. 
 
Elinvoiman palvelualueen osalta aloite on vielä valmistelussa. 
   
 HOLDno-2025–1092 Valtuustoaloite - Kunnan viesƟntään poliiƫsesƟ ja aaƩeellisesƟ neutraali linja 
Perussuomalaisten valtuustoryhmän 8.12.2025 jäƩämässä valtuustoaloiƩeessa ehdotetaan kunnan 
viesƟntään poliiƫsesƟ ja aaƩeellisesƟ neutraali linja. AloiƩeessa keskiössä on viesƟnnällinen neutraliteeƫ ja 
eeƫsten periaaƩeiden mukainen sisältö.  
Kunta on toteuƩanut nyt esiteƩyjä periaaƩeita viesƟnnässään jo pitkään, eivätkä aloiƩeessa esitetyt 
linjaukset ole risƟriidassa kunnan aikaisempien päätösten tai linjausten kanssa. ViesƟnnän ohjeita päivitetään 
ajoiƩain ja seuraava päivityskierros on aloiteƩu tammikuussa 2026. Päivitys toteutetaan markkinoinnin- ja 
viesƟnnän työryhmän työskentelyn kauƩa. Ohjeet tuodaan kunnanhallitukselle päätöksentekoon ennen 
kesää 2026. 
Kunnanhallitus totesi 19.1.2026 § 8 vastauksena aloiƩeeseen, eƩä Hollolan kunnan viesƟnnän toteutuksessa 
on noudateƩu ja noudatetaan jatkossakin sekä poliiƫsesƟ eƩä aaƩeellisesƟ neutraalia linjaa. Kunnan 
viesƟnnässä käsitellään myös ajankohtaisia poliiƫsia aiheita ja silloinkin näiden aiheiden esiƩämistapa on 
neutraali. AloiƩeessa esiin tuotu neutraliteeƟn vaaƟmus huomioidaan jatkossakin viesƟnnän ohjeistusta 
päiviteƩäessä. 
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 HOLDno-2025–1083 Valtuustoaloite - DemokraƟa.fi-palveluiden käyƩöönoƩo Hollolan kunnassa  
ValtuuteƩu Tervalan 8.12.2025 jäƩämässä valtuustoaloiƩeessa ehdotetaan, eƩä Hollolan kunta oƩaa 
käyƩöön DemokraƟa.fi-palveluiden keskeiset osallistumistyökalut ja integroi ne osaksi osallistumisen ja 
viesƟnnän prosesseja. 
DemokraƟa.fi on oikeusministeriön ylläpitämä julkinen sivusto, joka kokoaa yhteen Suomen julkishallinnon 
osallistumisen ja vaikuƩamisen verkkopalveluja.  

DemokraƟa.fi on avoin kaikille. Sen käyƩäjiä ovat: 
- kansalaiset, jotka haluavat vaikuƩaa 
- kunnat ja hyvinvoinƟalueet 
- valƟon viranomaiset ja pääƩäjät 
- järjestöt ja yhteisöt 
- nuoret ja nuorten parissa toimivat. 

Kaikki nämä toimijat hyödyntävät palvelua joko vaikuƩamiseen, Ɵedonhankintaan, kuulemiseen tai 
osallistumisen järjestämiseen. DemokraƟa.fi palveluun sisältyvät kuntalaisaloite.fi, otakantaa.fi, 
lausuntopalvelut.fi sekä digiraaƟ. 

Kuntalaisaloite.fi 
Kuntalaisaloite.fi on ollut kunnassa käytössä vuodesta 2014. 

Otakantaa.fi 
Otakantaa.fi on ollut käytössä vuonna 2016, nykyisin tämän palvelun sisältö toteutetaan osallistuva 
budjetoinƟ palvelulla (osbu), palveluun liiƩyvät kyselyt toteutetaan erillisellä kyselytyökaluilla. 

Lausuntopalvelut.fi 
Lausuntopalvelut.fi on käytössä lähinnä valƟonhallinnossa. Kunnassa on käytössä Dynamics järjestelmä, jossa 
pystymme tarviƩaessa rakentamaan lausuntopyyntöpalvelun.  

DigiraaƟ 
Keskeisimpiä lasten ja nuorten osallisuuden ja vaikuƩamisen keinoja ovat mm. 

 koulujen oppilaskuntatoiminta 
 lapsiparlamenƫ (1.–6. lk) 
 9. luokkien vaikuƩamispäivä 
 Nuorisovaltuusto 
 kyselyt kuten kouluterveyskysely ja harrastuskysely (Harrastamisen Suomen Malli) 
 OSBU eli osallistuva budjetoinƟ 

 
Vuosina 2024 ja 2025 Hollolassa on oteƩu käyƩöön lasten ja nuorten kuulemiseksi rakentavan keskustelun 
malli, Skididialogi. 
DemokraƟa.fi on yksi kanava muiden joukossa. Se on enemmän kansalaisille suunnaƩu koonƟ- ja 
ohjaussivusto kuin kunnan oma, akƟivinen osallisuusväline. Kunta ei voi pääƩää palvelun rakenteesta, 
toiminnallisuuksista tai käyƩölogiikasta eikä kunta ei voi räätälöidä palvelua paikallisiin tarpeisiin (esim. 
Hollolan toimintamallit, aikataulut, valmisteluprosessit). Asioiden käsiƩelyn ja vuorovaikutuksen kytkentä on 
tärkeää. Digitaaliset ja muodolliset kanavat tavoiƩavat usein samat, jo ennestään akƟiviset ryhmät.  

Kunnan tavoiƩeena on vahva paikallinen osallisuus, selkeä kytkentä valmisteluun ja 
päätöksentekoon, kunnan omien strategisten tavoiƩeiden mukainen vuorovaikutus sekä yhdenvertaisesƟ 
saavuteƩava osallistuminen. DemokraƟa.fi toimii parhaiten: taustaƟetona ja ohjaussivustona kuntalaisille 
sekä täydentävänä kanavana, ei pääasiallisena/ainoana. 
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Kunnanhallitus totesi 13.4.2026 § 113 vastauksena aloiƩeeseen, eƩä DemokraƟa.fi palvelu on kunnassa 
osiƩain käytössä ja osiƩain muilla ohjelmistoilla. Kunnanhallitus läheƫ vastauksensa valtuustolle Ɵedoksi, 
osana aloitekoosteita. 
Valtuustossa 9.3.2026 jäteƫin kaksi (2) aloiteƩa: 

HOLDno-2026–234 Valtuustoaloite, ympäristöystävällinen ja kestävä palkitsemismalli – valmistelussa 
konsernipalvelujen palvelualueella 

Valtuuston kokouksessa 9.3.2026, Perussuomalaisten valtuustoryhmä jäƫ valtuustoaloiƩeen 
Ympäristöystävällinen ja kestävä palkitsemismallista Hollolan kunnassa. 

Kunnanhallitus käsiƩelee aloiƩeen 27.4.2026 kokouksessaan. 

HOLDno-2026–235 Valtuustoaloite, Kyläturvallisuusryhmien jatkuminen hankkeen lopuƩua 2026 
Valtuuston kokouksessa 9.3.2026 §18, varavaltuuteƩu Aaltonen jäƫ valtuustoaloiƩeen hankkeen mukaisen 
toiminnan jatkamisesta, erityisesƟ kyläturvallisuusryhmiä tukien. 

Hollolan kunnassa on käynnissä kunnan kaƩava hanke, kyläturvallisuusasioiden edistämiseksi. Hanke on 
tarkoitus saada päätökseen 2026, jonka jälkeen neljällä kylällä on itsenäiseen työskentelyyn kykenevät 
kyläturvallisuusryhmät.  

Kunta pitää kyläturvallisuusryhmien toiminnan jatkumista hyödyllisenä niin paikallisesƟ, kuin kuntatasoa 
tukien. Keskiössä ovat paikalliset toimijat, joiden kyky toimintaan erilaisissa häiriöƟlanteissa tulee vaaƟmaan 
tukea. Kunta katsoo, eƩä ensisijaisesƟ paikallisten ryhmien tuki tulee ratkaista laajemmalla yhteistyöllä. Näin 
toimien varautumiskohteiden häiriöƟlanteiden kirjo saadaan kaƩavammaksi kuin vain omalla paikallisella 
toiminnalla. Seudullinen yhteistyö myös lisää Ɵetojen vaihtoa ja tukee ryhmien toiminnan jatkuvuuƩa.  

HäiriöƟlanteisiin varautumista edistetään seudullisilla sekä alueellisilla hankkeilla ja kunta katsoo, eƩä näiden 
hankkeiden hyödyntäminen on kunnan omaa jatkohankeƩa vaikuƩavampi ratkaisumalli. Seudullisten ja 
alueellisten ratkaisujen lisäksi, kunta voi järjestää toimintaa tukevia koulutuksia tms., erikseen laadiƩavana 
suunnitelman pohjalta. 

Vastauksena jäteƩyyn valtuustoaloiƩeeseen, kunnanhallitus totesi 13.4.2026 § 115 tärkeän 
kyläturvallisuustyön tukemisen keskeiseksi tulevaisuuden kanavaksi seudullisesƟ ja alueellisesƟ toteuteƩavat 
turvallisuushankkeet. Näiden lisäksi, kunta voi järjestää sellaista kurssitusta, jota hankkeiden kauƩa ei ole 
saatavilla. 
Kunnanhallitus läheƩää vastauksensa Ɵedoksi valtuustolle, osana aloiƩeista anneƩuvia vastauksia.  


